




PLATAFORMA  DE  PROPOSTAS  ·  DEPU TADA  ES TADUAL

VISÃ O DE MINAS
Uma Minas que cuida das pessoas, abre caminhos pela
educação, conhece e valoriza sua história, enfrenta o racismo,
protege seus territórios e transforma sua riqueza em
oportunidades.

Plataforma construída a partir da trajetória de Kell Silva como vereadora,

professora, pesquisadora e historiadora, doutora em História Social da Cultura,
articulando educação, cultura, igualdade racial, maternidade, meio ambiente,

proteção e desenvolvimento regional.
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01 MINAS QUE CUIDA
Creche, primeira infância, mulheres e saúde.

Creche desde o começo da vida

Ampliar vagas de educação infantil, com prioridade para o atendimento desde

os primeiros meses; apoiar municípios com financiamento e planejamento;

integrar educação, saúde e assistência; garantir qualidade, infraestrutura e

profissionais valorizados.

Minas que cuida das mulheres

Prevenção e enfrentamento da violência, combate à violência obstétrica,

autonomia econômica, mobilidade segura e fortalecimento da rede de cuidado,

garantindo apoio às mães atípicas e acesso aos serviços de que suas famílias

precisam.

Saúde regional perto de quem precisa

Fortalecer a regionalização do SUS, reduzir filas, ampliar especialidades e

reabilitação, fortalecer saúde mental e atenção à primeira infância.

Minas que cuida da diversidade

Combater a LGBTfobia e a violência contra a população LGBTQIAPN+, garantir

atendimento digno e humanizado no SUS, fortalecer a saúde mental, ampliar a

empregabilidade e a autonomia econômica, proteger a população trans e

interiorizar políticas de promoção da cidadania e dos direitos LGBTQIAPN+.
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02 MINAS QUE APRENDE
Escola pública, professores, universidade, ensino técnico e ciência.

Educação que abre caminhos

Fortalecer educação pública, tempo integral com qualidade, ensino técnico e

profissionalizante, UEMG e Unimontes; ampliar permanência estudantil e acesso

ao ensino superior.

“Protagonistas” em escala mineira

Fortalecer, consolidar e expandir a política estadual de apoio aos cursinhos

populares, à preparação para o ENEM e vestibulares e à orientação para o acesso

à universidade, levando para outras regiões de Minas uma experiência

construída em Divinópolis.

Professor valorizado, educação inclusiva

Defender valorização salarial e profissional, concursos, formação continuada,

condições dignas de trabalho e participação dos trabalhadores da educação,

garantindo o reconhecimento imediato da formação em mestrado e doutorado

na carreira e o fim do “pedágio do conhecimento”.

Ciência, tecnologia e inovação para Minas

Aproximar universidades, institutos, escolas técnicas, empresas e governos;

fortalecer a pesquisa e a extensão na UEMG e na UNIMONTES, ampliando

parcerias com as escolas públicas; apoiar pesquisadores, inovação e formação

em STEM.
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03 MINAS QUE ESTUDA
Transporte, permanência estudantil e condições para concluir a
formação.

Passe Livre Estudantil Mineiro

Garantir transporte gratuito para estudantes em situação de vulnerabilidade,

especialmente para quem precisa se deslocar entre municípios para estudar,

contemplando ensino médio, técnico e superior e articulando Estado,

municípios e operadores de transporte.

Transporte Estudantil Regional

Criar mecanismos estaduais de apoio ao transporte estudantil em regiões onde

o transporte coletivo é insuficiente ou inexistente, priorizando zonas rurais,

municípios pequenos e estudantes que se deslocam para polos educacionais.

Permanência estudantil

Ampliar políticas de assistência estudantil, garantindo condições para que a

situação econômica não determine quem consegue concluir sua formação,

com apoio para transporte, alimentação, moradia, materiais, inclusão digital,

saúde mental e estudantes com deficiência.

Maternidade sem abandono

Garantir condições para que estudantes que são mães possam permanecer e

concluir seus estudos, ampliando creches, espaços de amamentação e

acolhimento e articulando assistência estudantil com políticas de primeira

infância.
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04 MINAS QUE CONHECE SUA
HISTÓRIA
Patrimônio, memória, pesquisa, livro, museus e identidade mineira.

Patrimônio e memória de Minas

Fortalecer a preservação do patrimônio material e imaterial; apoiar

museus, arquivos e acervos; promover a valorização do patrimônio como

instrumento de desenvolvimento econômico, turismo e geração de renda;
incentivar educação patrimonial e pesquisa histórica.

Cultura como direito, identidade e trabalho

Regionalizar editais, fortalecer artistas e coletivos do interior, cultura
periférica e negra, livro e leitura, patrimônio e economia criativa.
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05 MINAS ANTIRRACISTA
Igualdade racial como política de Estado.

Plano Mineiro de Promoção da Igualdade Racial

Fortalecer políticas de igualdade racial em educação, cultura, saúde,
trabalho e segurança; efetivar o Plano Mineiro de Promoção da Igualdade

Racial, com metas e recursos; assegurar percentual mínimo e obrigatório

no PPA e na LOA; implementar a educação das relações étnico-raciais;

apoiar iniciativas negras e comunidades tradicionais; combater o racismo
institucional e a intolerância religiosa.

Cotas e acesso a oportunidades

Defender ações afirmativas e políticas de permanência, com foco em
acesso, continuidade e resultados; garantir orçamento próprio e recursos

vinculados para o Sistema Estadual de Promoção da Igualdade Racial

(Sisepir) e percentual fixo de repasse ao Fundo Estadual de Promoção da

Igualdade Racial, superando a lógica de repasses voluntários; criar políticas
de incentivo ao empreendedorismo e à autonomia econômica de mulheres

negras.
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06 MINAS QUE PROTEGE
Meio ambiente, clima, Bombeiros, prevenção e proteção das mulheres.

Minas Verde: água, clima e vida

Proteger nascentes e mananciais, recuperar áreas degradadas, ampliar

arborização, enfrentar enchentes e eventos extremos, fortalecer educação

ambiental e gestão de resíduos.

Fortalecer o Corpo de Bombeiros no Centro-Oeste

Criar um comando operacional do Corpo de Bombeiros para a região Centro-

Oeste, com sede em Divinópolis, ampliando a capacidade regional de

coordenação e resposta, com recomposição de efetivo, equipamentos e

viaturas; avaliar novos postos avançados conforme a demanda territorial.

PROERD mais forte em Minas

Ampliar cobertura do PROERD, priorizando escolas e territórios vulneráveis;

fortalecer instrutores, articulação entre PM, educação, saúde e assistência e

avaliação de resultados.

Rede PM Protege Mulher

Ampliar e fortalecer a Patrulha de Prevenção à Violência Doméstica,

expandindo cobertura, capacitação e integração com a rede de proteção;

garantir que, nos municípios sem equipes ou unidades especializadas, exista ao

menos uma profissional de referência, capacitada para acolher, orientar e

acompanhar vítimas de violência doméstica.
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07 MINAS QUE DESENVOLVE
Território, minerais estratégicos, interiorização, trabalho e inovação.

Terras raras: riqueza que fica em Minas

Política estadual para minerais estratégicos baseada em agregação de valor,

ciência e tecnologia, proteção ambiental, desenvolvimento regional, empregos

qualificados, transparência e participação social.

Interior forte, Minas mais justa

Descentralizar oportunidades e investimentos para cidades médias e pequenas

em saúde, educação, cultura, ciência, infraestrutura e desenvolvimento

econômico.

Desenvolvimento com trabalho e inovação

Apoiar economia criativa, agricultura familiar, pequenos negócios, formação

profissional, cadeias produtivas locais e inovação tecnológica.
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08 MANDATO QUE FISCALIZA E
PRESTA CONTAS
Como exercer o mandato.

Gabinete Aberto de Minas

Manter escuta territorial permanente: ouvir, formular, fiscalizar,

acompanhar e prestar contas; publicizar emendas, obras, contratos, metas e

respostas do Estado.
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